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Mentee-Steckbrief

Bitte beantworte alle Fragen vollstandig und sende
dieses Dokument zusammen mit deinem Bewerbungsbogen,
Lebenslauf und Pitchdeck an fsm@gruenderinnenconsult.de.

Nachname, Vorname:

Startup-Name:

Funktion im Startup:

E-Mail-Adresse:

Einflhrung: Liebe Bewerberin, wir mdéchten dich als Startup-Grinderin
kennenlernen und erfahren was dir wichtig ist, um dich bestmdéglich zu begleiten.
Fir das potenzielle Matching mit einer Mentorin werden folgende
Kompetenzebenen erfasst: Fachlich, persénlich und sozial, strategisch sowie
Selbstmanagement.

Hinweis: Wenn ihr mehrere Frauen* in einem Startup seid und euch als Team fiir FemStartup
Mentoring bewerben mdchtet, fullt diesen Steckbrief bitte einzeln aus.

1. Wie wiirdest du dich in wenigen Satzen als Person beschreiben?




2. Was macht dich als Unternehmerin einzigartig?

3. Welche fachlichen Kompetenzen bringst du mit?

4. Welche personlichen und sozialen Kompetenzen bringst du mit?

5. Welche Aspekte in deinem Startup entwickeln sich aktuell besonders
positiv?




6. In welchen Bereichen siehst du Potenziale zur Weiterentwicklung
(personlich und/oder unternehmerisch)? Welche langfristigen Ziele
bestehen fiir das Startup?

7. Gibt es bestimmte Aspekte des Selbstmanagements, in denen du dich
weiterentwickeln mochtest?

8. Wie wiirdest du deine ideale Mentorin beschreiben?

9. Nenne fiinf Hashtags, die beschreiben, was dir im Mentoring am
wichtigsten ist:
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